IBEST

profils par dimension

Cette infographie synthétise la répartition des 1000
enquétés dans chaque dimension ainsi que leurs
caractéristiques au sein de la dimension et par

rapport au questionnaire complet.

Guide de lecture :

Légende :

part du panel se retrouvant dans
XX%  ce groupe pour cette dimension

caractéristique(s) du groupe
dans la dimension

caractéristique(s) du groupe
dans le questionnaire complet,
lien avec les autres dimensions

ce groupe se réalise le plus dans
cette dimension

ce groupe est en position
intermédiaire de réalisation dans
cette dimension

ce groupe se réalise le moins
dans cette dimension

Note de lecture : au sein de la
dimension « temps et rythmes de
vie », quatre groupes se distinguent.
Le groupe qui se réalise le moins
sur cette dimension représente 20%
du panel. Ce groupe se déclare en
déséquilibre complet sur 'ensemble
des indicateurs de la dimension.

Il s’agit principalement de personnes
se déplagant au quotidien avec

un véhicule, souffrant par ailleurs
de stress. Ce sont en majorité des
femmes, en activité. Ce groupe est

composé en majorité d’individus entre

35 et 49 ans, ayant le plus d’enfants
parmi les individus enquétés.
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Exploitation et rédaction par Fiona Ottaviani, Grenoble Ecole de Management.

Mise en forme graphique par Philippine Lavoillotte.

Source : Enquéte IBEST 2018.

L'équipe IBEST comprend GEM (chaire Territoires en transition et chaire Paix économique), Grenoble-Alpes Métropole, le Centre
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