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1. Panorama RREP 

1. Enjeux/objectifs 

 
L’animation du Réseau Régional Energie et Précarité vise ainsi à permettre : 

 

• De renforcer la coopération entre les différents acteurs et d’assurer la 
capitalisation des retours d’expérience via l’animation d’espaces communs 
d’échanges (liste de diffusion, site internet, newsletter, journées de 
rencontres)  

• D’accompagner des territoires pilotes dans l’élaboration et la mise en 
œuvre de plan d’actions pour réduire et prévenir les situations de 
précarité énergétique 

• De professionnaliser les acteurs pour renforcer les actions de lutte contre 
la précarité énergétique en adéquation avec les besoins identifiés.  
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1. Panorama RREP 

650 membres répartis dans 220 structures 

Hausse de l'implication des collectivités territoriales  (CG, interco/communes):  
De 50 salariés de collectivités à 200 
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2. Fonctionnement du RREP 

Atelier PFOSS - Précarité énergétique - 2 juillet 2013 

• Un portage par 3 puis 2 associations: 
– Ecopolenergie (mandataire) 

– GERES 

– Le Loubatas (retrait sur le projet 2013/2014) 

 

• Financement par ADEME / Région (80%) 
– Problématique de l’auto financement 

 

• 0,8 ETP / an pour l’animation 

 

• Membre par simple demande 
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2. Fonctionnement du RREP 
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Pilotage du réseau 
 

• 1 Comité de pilotage : 
• Equipe porteuse projet  
• Conseil Régional PACA 
• ADEME 
• DREAL 
• Fondation de France 
• CNRS ( Centre Norbert Elias) 

 
 

• 3 comité de pilotage / an: 
• Début de projet 
• Intermédiaire 
• Final 

Orientations stratégiques 
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2. Fonctionnement du RREP 
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Pilotage du réseau 
 

 
• 1 comité technique: 

• Equipe porteuse projet 
• CNRS 
• 1 membre du réseau RAPPEL 
• Têtes de réseaux des professionnels de  
l’action sociale, de l’énergie et du logement  
en PACA: 

• ARHLM ,  
• Réseau LHI ,  
• URIOPSS ,  
• Réseau PACT,  
• ADILs,  
• Caisse des Dépôts,  
• les principaux fournisseurs d’énergie,  
• ARS,  
• CETE 

 
 

Créer du lien avec 
d’autres réseaux 
régionaux, assurer une 
expertise sur la 
précarité énergétique, 
enrichir l’animation 
des journées du 
réseau, assurer un 
transfert des 
demandes reçues dans 
le réseau. 
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2. Fonctionnement du RREP 
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Pilotage du réseau 
 

• Communiquer auprès des membres du réseau 
• Animer et modérer la liste de diffusion 
• Informer les membres via internet. Le site du RREP 

https://sites.google.com/site/reseauregionalenergieprecarite/home 
 
 

 
 

• Diffusion d’une newsletter électronique 

https://sites.google.com/site/reseauregionalenergieprecarite/home
https://sites.google.com/site/reseauregionalenergieprecarite/home
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Pilotage du réseau 
 

• Tisser des liens inter-reseaux, communiquer, repondre aux sollicitations 
 
 
• Organiser des rencontres annuelles du reseau 
les actes et comptes rendus des journées sont téléchargeables sur  : 
https://sites.google.com/site/reseauregionalenergieprecarite/home/vie-du-reseau 
  
Les journées annuelles, actions phares du réseau rassemblent de nombreux acteurs 
avec un taux de participation de 10% pour chaque journée. (Nombre de participants 
rapporté au nombre d’invitations)  
 

 
 

 

https://sites.google.com/site/reseauregionalenergieprecarite/home/vie-du-reseau
https://sites.google.com/site/reseauregionalenergieprecarite/home/vie-du-reseau
https://sites.google.com/site/reseauregionalenergieprecarite/home/vie-du-reseau
https://sites.google.com/site/reseauregionalenergieprecarite/home/vie-du-reseau
https://sites.google.com/site/reseauregionalenergieprecarite/home/vie-du-reseau
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2. Fonctionnement du RREP 
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Pilotage du réseau 
 

Exemple d’une journée annuelle 
 
• Le 18 octobre 2012, Europôle de l'Arbois Aix en Provence: 82 participants  
Le programme "Habiter Mieux" en PACA  
Table ronde : Créer des passerelles entre les réseaux 
Témoignage d’expérience : Le GERS SLIME 
3 ateliers: Vers une généralisation des actions de lutte contre la précarité énergétique. 
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3. Analyse qualitative 

Les Eléments Positifs Les Eléments à améliorer 

Participation/mobilisation :  
Augmentation des membres 
Forte participation aux journées 
Des collectivités de + en + représentées 
 

Participation/mobilisation :  
Implication des Conseils Généraux 
Quelle participation sans leviers financiers ? 

Gouvernance :  
Un comité technique (3 CG sur 6) 

Gouvernance :  
Légitimité des animateurs du Réseau ? 
Auto-promotion, interventionnisme ? 
Organisation de la tête de réseau 

Accompagnement des collectivités : 
Une réelle assistance dans les territoires 

 
…mais une concurrence directe aux structures 
locales, juge et partie ? 

Financements : 
un portage régional (Ademe/Région) 
 

Financements :  
Diversité des financements,  
Engagement limité,  
Problème d’autofinancement 
Participation des CG 
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4. Perspectives RREP 2013/2014 
2013 : définition de la 
gouvernance 

2014 : organisation et mise en 
œuvre de la gouvernance  

2015 évaluations, ajustements  
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4. Perspectives RREP 2013/2014 

•Concertation large à l’initiative des 
partenaires institutionnels 

•Co-construction des objectifs, des moyens 
et des règles de fonctionnement dans le 
but de réorganiser la gouvernance 

•Collèges représentatifs d’acteurs 

 

 

Construction d’un mode de 
gouvernance 

•Rencontre annuelle 

•Newsletter 

•Liste de diffusion 

•Site internet 

•Journées thématiques 

Vie du réseau 
•Co-construction du projet avec les 

collèges établis dans la 1ère phase : 

•Assistance rédaction CDC 

•Assistance choix des prestataires 

•Coordination du projet (formation des 
prestataires, réunions de suivi…) 

•Evaluation du projet et capitalisation 
(outils méthodologiques) 

Un projet d’accompagnement 
territorial pour les 

collectivités 
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Révision gouvernance 2013 /2014 


