
Des actions liées à l’emploi

Des actions liées aux publics en 

situation de handicap



Les actions liées à l’emploi 

CRE/PLI

Missions: Relations avec les entreprises pour les aider au recrutement et leur 
proposer des candidats du Plan Local Insertion par l’Emploi du 
Valentinois 

Champ d’intervention : Communes adhérentes au PLIE du Valentinois



Les actions liées à l’emploi

Mode d’emplois Drôme/Ardèche 

Missions: > Conseil aux entreprises sur les différentes mesures sur l’emploi et la 
formation,

> Aide au recrutement
> Conseil en GPEC

Champ d’intervention : Drôme Ardèche



Les actions liées à l’emploi 

SEP et Mini stages

Missions: > Stage d’Expérience Professionnelle pour favoriser l’insertion des  
jeunes par une expérience professionnelle significative

> Mini stages : Découverte de métiers, entreprises pour des jeunes ou 
travailleurs handicapées par une période d’immersion

Champ d’intervention : : ZTEF Drôme Ardèche centre



Les actions liées aux publics en situation de handicap 

Les clubs Entreprises et Handicap

Missions: Information des entreprises assujetties à l’obligation d’emploi de 
travailleurs handicapées

Champ d’intervention : Drôme Ardèche



Les actions liées aux publics en situation de handicap 

Missions: aide auprès des entreprises et des salariés handicapés afin d’assurer le 
maintien dans l’emploi. 

Champ d’intervention : Drôme Ardèche



Les actions liées aux publics en situation de handicap 

La démarche 

Missions: > Appui-conseil pour développer l’accès à la formation des personnes 
en situation de handicap - démarche de progrès

> Professionnalisation des acteurs

Champ d’intervention : Rhône-Alpes



Il a pour missions : 

d'informer – institutionnels, professionnels et particuliers, 

d'apporter un appui technique,

d’aider à la prise de décisions, 

A ce titre, il est un outil de la politique régionale en faveur de l'insertion professionnelle 
des Personnes Handicapées.

Les actions liées aux publics en situation de  handicap 



Production d’études et de publications périodiques

Ses travaux couvrent :

Région Rhône-Alpes, 
8 départements 

27 ZTEF

Conseils et expertises au service des professionnels et des particuliers

• Réponses à des besoins ponctuels d'information, 
• Information et communication des publications périodiques et des résultats 

de travaux d’études, 
• Participation aux travaux des partenaires institutionnels de la région en 

matière de handicap



www.handiplace.org

http://www.handiplace.org/


Plusieurs thématiques abordées dont: 

• Le contexte socio-économique

• La population handicapée 

• Les entreprises et l’obligation d’emploi

• La demande d’emploi

• Les actions et moyens mis en place:
- L’orientation, la formation et la préparation à l’emploi
- L’accompagnement et l’accès à l’emploi
- Le maintien dans l’emploi

Le champ de l’observation



Merci pour votre attention.

Pour tout renseignement : observatoire@handiplace.org


