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Les EMPLOIS du SOCIAL en ARDECHE

Le secteur d’activité de I’hébergement social, médico-social et de I’action sociale concentre
11.800 emplois, 10% des postes en Ardéche. Les 7000 travailleurs sociaux actifs dans le
département représentent 6.5% des salariés. L’activité sociale participe largement au
développement du territoire, et contribue a son économie. De la méme facon que les
secteurs de la santé et de I'’enseignement, elle représente un investissement stratégique

dans I’humain.

11.800 emplois, le second secteur d’activité en Ardeche

Le secteur social, précisément celui de
«I’hébergement médico-social et social et de
I’action sociale sans hébergement » génére

11.800 emplois en Ardeche en 2012 (*). Ce secteur
intervient auprés des personnes agées, des
personnes en situation de handicap, des jeunes
enfants, des enfants en danger, ou bien des
personnes en difficultés sociales.

C’est le second secteur d’'emploi en Ardéche (**). Il
représente 10,1% des emplois ( salariés ou non) en
Ardéche, alors qu’en France ce secteur pése
seulement 7.4% des emplois.

Le secteur social a généré plus de 6.800 emplois
salariés supplémentaires dans le département
depuis 1990. Il représentait alors 6.2% des salariés
il compte pour 12,9 % en 2012. Sur la méme
période I'emploi salarié de 'ensemble des secteurs
a progressé de 22% L’évolution du secteur social
est cependant trés ralentie depuis 2010.

Le secteur de «’hébergement médico-social, social
et de l'action sociale sans hébergement » recourt a
6.200 travailleurs sociaux, sur ses 11.800 emplois.

(*) soit 11.976 salariés, 20.916 postes déclarés (2) ou 10.811
emplois au lieu de travail (1) ou bien 11.721 résident ardéchois.
renvois et explication précises dans «sources et

Voir les
ressources» en fin de document.

(**)Selon la NAF 38: l'lnsee classe les activités économiques

selon des nomenclatures (NAF) en 10, 21, 38, 64... postes
(***) soit 10 « catégories sociales », voir pages 3.

Les travailleurs sociaux (***) actifs en Ardéche
sont 7000. 6.200 interviennent dans le secteur de
'hébergement médico-social et de I'action sociale,
les 800 restant travaillent dans des établissements
relevant d'autres secteurs: administrations
publiques générale, santé, services divers...

Les 13 principaux secteurs d'activité
en Ardeche 79% des emplois

-

Commerce, réparation d'automobiles... “{2' 31

Hébergement médico-social et social... 10811

Construction

Activités pour la santé humaine
Enseignement

Agriculture, sylviculture et péche

Hébergement et restauration

Autres activités de services
Fabrication de matériels de transport

Transports et entreposage

Administration publique 9262

Activités de services administratifs et...

Fabrication de denrées alimentaires..

] 521

8875
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source : INSEE, répartition des emplois au lieu de travail, 2012, selon la NAF 38




Un secteur d’activité dynamique : ’hébergement médico-social et social et I’action sociale

sans hébergement.

Les « établissements » du secteur
social sont de taille tres réduite :
guelques institutions importantes,

évolution des emplois du social depuis 1989

nombre d'emplois

mais beaucoup de particuliers 300 T e 100 en s 12000
employeurs. Js0 . avad

10 000
taille des Répartition des 260
établissements (en |postes en % 240
nombre de postes) M’g/; ﬂ « | 8000
moins de 10 44% 220 / W
10419 7% oo

20 449 18%

zm 5862
5205
50 a 99 18% 180 7(,
4321

—ll— évolution ARDECHE

100 a 249 6% 16 o | - 4000
250 et plus 7% s évolution DROME
TOTAL 100% 140 —#— évolution FRANCE métro. |-

120

Secteurs social et apparentés

100

=—#—nombre d'emploi en H
Ardéche (échelle de droite)

« L’hébergement médico-social et
social et I’action sociale sans
hébergement » est un secteur

2013 (p)

source : INSEE, emploi au lieu de travail

d’activité  économique défini  par

'INSEE, il réunit des entreprises, Le secteur reléve de divers statuts et conventions |Postes

administrations et associations en %

employeuses. Il est une composante Assistants maternels 31%

du secteur regroupe : administration Etablissements et services pour personnes inadaptées et 11%

publique, enseignement,  sante handicapées (convention de 1966, SNAPEI)

humfaune et __action somalg qul Etablissements privés d'hospitalisation, de soins, de cure et de 10%

représente  37.000 emplois _ en garde & but non lucratif (FEHAP, convention de 1951)

ﬁtriﬁseg:e' ;rusq:iﬁgurszool?ex Irle’\lsiiii Branche de l'aide, de 'accompagnement, des soins et des 8%

« servicesp aux particuliersp» par services a domicile

diffé . Statut de la Fonction publique territoriale 7%
ifférence aux « services aux — it

entreprises » Salariés du particulier employeur 6%

Les services a la personne: Organismes d'aide ou de maintien a domicile 6%

correspondent a une « série d’activité Fonction publique hospitaliére et d'Etat 4%

et de services liés a I'assistance des Autres secteurs 10%

personnes  dans leurs  taches Sans convention, non déclaré ou sans objet 7%

quotidiennes et accomplies a leur TOTAL 100%

domicile ». Ces services, ainsi que les
assistantes maternelles ouvrent droit
a des avantages fiscaux et sociaux.
On dénombre 4925 salariés dans ce
secteur en 2010 (4)

L’Economie Sociale et Solidaire
rassemble les entreprises sous forme
coopératives, mutualistes et
associatives. Elle représente 12847
emplois (au 31/12/2009) soit 15% de
I'emploi départemental. Ce sont 6076
emplois dans I'action sociale (5)

Les postes du secteur sont occupés a 91% par des

résidents ardéchois, et 6% le sont par des drémois.

Méthodologie : Les 11.976 salariés déclarés dans les DADS en 2012
occupent 20.916 postes (2), soit qu'un employé soit déclaré sur
plusieurs emplois ou établissements ou qu’un emploi soit occupé par
plusieurs employés successivement ou simultanément

répartition des types de métier du secteur
d'activité social
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source : INSEE, DADS postes déclarés,2012




7500 travailleurs sociaux résident en Ardéche.

Des métiers tres féminisés...

a I'exception des cadres et des éducateurs techniques

Catégorie de travailleurs sociaux | Effectif Taux de
salarié| féminisation

Cadres de l'intervention socio- 120 50%

éducative

Assistants de service social 180 87%

Conseillers en économie sociale 70 100%

et familiale

Educateurs spécialisés 700 81%

Moniteurs éducateurs 450 64%

Educateurs techniques 200 25%

spécialisés, moniteurs d'atelier

Educateurs de jeunes enfants 60 80%

Aides médico-psychologigues 450 95%

Assistantes maternelles, 2100 97%

gardiennes d'enfants, familles

d'accueill

Aides a domicile, aides ménagere,| 3170 95%

travailleuses familiales

ensemble des travailleurs 7500 89%

sociaux

Un phénoméne de double pic d’age marque cette
profession plus &gée que la moyenne
départementale des salariés. On distingue ainsi
deux générations notamment chez les moniteurs
éducateurs, éducateurs spécialisés, aides médico-
psychologiques et assistantes maternelles

Précarité et temps partiels

Hors métiers & domicile, les travailleurs sociaux
affichent un indicateur de précarité (31%) plus élevé
que I'ensemble des salariés en Ardéche (26%).
Cette instabilité est trés marquée chez les
éducateurs spécialisés (56%) et les assistants de
service social. Elle est plus réduite pour les cadres
(11%) et les éducateurs techniques (14%). On
dénombre 200 emplois aidés.

En ce qui concerne le temps de travail, la situation
des assistantes maternelles, et familiales est
particuliere. Les temps complets ne concernent que
14% des aides a domicile et 40% des éducateurs
de jeunes enfants. Pour les autres métiers et malgré
la féminisation, le taux est proche de 69%, comme
dans I'ensemble des secteurs de I'Ardéeche.

Dans cette profession hétérogéne du travail social,
la répartition des rémunérations s’aligne sur celle de
'ensemble des salariés, les écarts sont similaires
entre le bas et le haut de I'échelle. La référence
pour un temps complet se situe entre 16.000 € et
18.000 € nets par an.

L’'INSEE dénombre 1,2 millions de travailleurs

sociaux en France (6), il classe dans cette

catégorie les :

- cadres de lintervention socio-éducative

- assistants de service social

- conseillers en économie sociale et familiale,

- éducateurs spécialisés

- moniteurs éducateurs, éducateurs technique
spécialisés, moniteurs d’ateliers, éducateurs de
jeunes enfants

- aides médico-psychologues

- assistants maternelles, gardiennes d’enfants,
familles d’accueil,

- aides a domiciles, aides ménageres, travailleuses
familiales

Cette note utilise la méme définition.

Par ailleurs le Code de [’Action Sociale et des
Familles liste 14 dipldmes de travailleurs sociaux.
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Plus de travailleurs sociaux que d’emplois ?
7500 travailleurs sociaux habitent en Ardéche et
parmi eux 6400 y travaillent aussi, 850 sont
employés dans la Drome. Dans l'autre sens 400
travailleurs sociaux résidant en Drome, travaillent
en Ardeche. Au Total 7000 travailleurs sociaux sont
employés en Ardéche. Ces types de mouvements
se retrouvent dans de nombreux autres métiers.

(*) Indicateur de précarité utilisé : part des emplois en CDD sur
ceux en CDI.



Evaluation du secteur d’activité social en Ardeche

Effectifs du secteur d’activité  |[travailleurs |Autres |[nombretotal| Le secteur social, au coeur de
social par sous-secteurs sociaux salariés |d'ETP Iinvestissement et du développement
gardes d'enfants aux domiciles 1800 120 980 économique local.

créche, accueil du jeune enfant 100 350 350 L’analyse des sources de richesses et de
organismes de protection de 300 150 380 développement de I'économie locale ont
'enfance amené L. DAVEZIES (7) a «élargir la notion de
assistants familiaux 300 240 moteur du développement, au-dela de la
services d'aides a domicile, aides 3100 400 1480 simple acception productive marchande, a
ménageres, travailleuses 'ensemble des revenus marchands et non
familiales marchands qui viennent irriguer I'économie
hébergement des personnes 290 4800 4200 des territoires ... On observe que de nombreux
agees territoires  francais, peu engageés dans la
établissements et services pour 470 570 1050 production moderne mondialisée, grace a
personnes handicapées I'appoint de I'économie résidentielle caracolent
organisme de 'hebergement et 2 LAY A0 en téte des classements pour la progression
el leliot: de 'emploi, du revenu, le contréle du nombre
collectivité locales, ezl L0 el de pauvre ou pour leur solde migratoire ».
Département

autres services et 80 190 Ce géographe identifie 4 types de revenus
administrations sociales basiques contribuant & la richesse d*un
secteur non social et divers 70 280 territoire : les revenus productifs résultat de la
TOTAL L) Goot] Ho vente de biens et services hors du territoire,

Méthodologie : évaluation élaborée a partir de données DADS (1) | |es revenus publics liés a [lactivit¢ des

et de différentes sources administratives : agréments,

autorisations...

fonctions publiques, les revenus résidentiels

gue sont les retraites, revenus touristiques,

des capitaux fonciers et immobiliers, des résidents travaillant hors territoire, enfin les revenus sociaux :
transferts hors retraites. Ces revenus importés permettent de générer I'économie de proximité consacrée a
la satisfaction des besoins des populations présentes. Les sources de la richesse locale sont donc trés
différentes de celle de I'économie nationale car elles bénéficient de la solidarité. La carte ci-dessous
présente la contribution des revenus sociaux (hors pension de retraites) aux revenus de chaque ZTRA
(Zone de Territoire de Projet Rhdne-Alpes). Elle est issue d’'une étude commandée par la Région. (8).

Sources et ressources .

(1) site INSEE/Theme/Travail Emploi/ Emploi et
population active/ tableaux emplois et activités,
recensement de population 2012, exploitation
complémentaire. Les secteurs d'activités et
professions correspondent aux déclarations des
personnes recensées, pour leur activité principale,
elles incluent les non-salariés.

(2) INSEE/Bases de données/données détaillées/
DADS-grand format. Exploitation sous BEYOND,DGA
SEM. Il s’agit des déclarations annuelles des
employeurs publics et privés, les professions
indépendantes ne sont pas répertoriées. Le sondage
est au 10°™ L’intervalle de confiance a 95% se situe
donc a 50% pour les effectifs inférieurs a 500.

(4) DIRRECTE Rhbéne-Alpes «les services a la
personne en Ardéche » septembre 2015; étude
régionale portant sur I'année 2010.

(5) CRESS Rhobne-Alpes / CG07 Panorama de
I’Economie Sociale et Solidaire, Ardéche 2005-2009,
étude réalisée en 2012

(6) INSEE, études et résultat n° 893, septembre 2014,
« 1,2 millions de travailleurs sociaux en 2011 » Rémy
MARQUIER.

(7) Laurent DAVEZIES L’économie locale
«résidentielle» dans « Géographie, économie,
société » 2009/1 (volll) p47-53

(8) Région Rhéne-Alpes, ARADEL « La diversité des
modeles de développement économiques des
territoires Rhone Alpins », étude OPC avril 2015.

Notons que le travail social n’a pas pour fonction essentielle de
mobiliser des aides, mais d’accompagner les personnes dans un
objectif de prévention.

PART DES REVENUS SOCIAUX DANS L’ENSEMBLE DES
REVENUS CAPTES (2010) PAR ZONE

Part des revenus (en %) :
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Source : estimations OPC d'aprés Insee {DADS. Recensement ds la population, Comptes
régionaux des ménages, Fichier Equipements du fourisme). Ministére du tourisme
(Comptes Satelites du Tourisme), DGI (IRCOM et Revenus catégoriels déclarés)
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